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DISPOZITIA NR. 09
Din 11.01.2022

Privind stabilirea indemnizatiilor si a drepturilor salariale ale: primarului, viceprimarului
comunei Popesti jud.lasi, functionarilor publici, personalul contractual angajat pe perioada
nedeterminata si determinata, asistenti personali perioada nedeterminata si determinata, personal
. contractual perioada nedeterminata (biblioteca) din aparatul de specialitate al primarului comunei
Popesti jud.lasi si indemnizatia Consilierilor locali membri ai Consiliului local popesti, incepand
cu data de 01 ianuarie 2022

Avand in vedere:

0.U.G. nr.130/17.12.2021 art.I alin(l) Prin derogare de la prevederile art. 38 alin.

(4) si (4°1) lit. ¢) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din

fonduri publice, cu modificarile si completdrile ulterioare, in anul 2022, incepand cu data

de 1 ianuarie, cuantumul brut al salariilor de bazd/soldelor de functie/salariilor de
functie/indemnizatiilor de incadrare lunara de care beneficiazi personalul plitit din fonduri
publice se mentine la acelasi nivel cu cel ce se acordd pentru luna decembrie 2021 in
maésura in care personalul ocupid aceeasi functie si isi desfasoard activitatea in aceleasi
conditii; alin.(2) Prin derogare de la prevederile art.38 alin.(3) lit.f) din Legea-cadru
nr.153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, in anul 2022, incepand cu data de

. 01 ianuarie, indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica si functiile
asimilate acestora, prevazute in anexa nr.IX la Legea-cadru nr.153/2017, cu modificarile
si completarile ulterioare, se mentin la nivelul aferent lunii decembrie 2021.

- OUG.nr.130/17.12.2021; alin (3) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), pentru personalul
care ocupi functiile prevazute in anexa nr. Il . Jamilia ocupationald de funetii bugetare
«Sanditate si asistentd socialin™ la Levea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si
completirile ulterioare, Incepand cu data de 1 ianuarie 2022 salariile de bazd se majoreazi
cu 1/4 din diferenta dintre salariul de bazi prevazut de Legea-cadru nr. 153/2017, cu
modificarile si completarile ulterioare, pentru anul 2022 si cel din luna decembrie 2021.

- QUG 130/2021 alin (5) In anul 2022, incepand cu data de 1 ianuarie, cuantumul sporurilor,
indemnizatiilor, compensatiilor, primelor si al celorlalte elemente ale sistemului de
salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar, solda lunard de care
beneficiazi personalul plitit din fonduri publice se mentine cel mult la nivelul cuantumului




acordat pentru luna decembrie 2021, 1n masura in care personaly] Ocupd aceeasi functie gi
isi desfasoara activitatea in aceleasi condiii.

OUG 130/2021 alin (6) Prin derogare de Ia prevederile art. 18 alin_ (1) din Legea-cadru nr.
153/2017, cu modificirile si completirile ulterioare, in anul 2022, valoarea lunarg a
indemnizatiei de hrans s¢ menfine la nivelul din any] 2021.

Prevederile H.G.nr. | 071/04.10.2021 pentru stabilirea salariului minim brut pe tara garantat
in plata, prevazut la art.164 alin.1 din Legea 53/2003-Codul Muncii, republicata cy
modificari si completari ulterioare, se stabileste in bani fara a include sporuri si alte
adaosuri la suma de 2.550 lei lunar.

lunare de viceprimar, stabilit prin HCL nr.74/31.17.2017 (salar baza minim brut garantat
in plata X coeficient=salar lei).

Prevederile 0.G. 71/2002 privind organizarea si functionarea serveiilor publice de
administrare a domenjulyj public si privat de interes local;

Prevederile Legeii 334/2002 privind bibliotecile cu completari si modificari ulterioare;
Prevederile Anexei II, Familia ocupationala de functii bugetare “ Sanatate sl asistenta
sociala” Cap.l, pct.3.2 nr.crt.45, salarii de baza pentru personalul de specialitate din

nr.153/2017 privind salarizarea personaluluj platit din fonduri publice, cu modificarile sj
completarile ulterioare

Prevederile Anexei I, cap.], pct.IT Alte Biblioteci, lit.b) din Legea nr.153/2017 privind
salarizarea personaluluj platit din fonduri publice, cu modificarile s completarile
ulterioare;



2).(la 08-12-2017, Articolul 40 din Capitolul IV a fost modificat de Punctul 14,
ARTICOLUL UNIC din ORDONANTA DE URGENTA nr. 91 din 6 decembric 2017,
publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 978 din 08 decembrie 2017 )

Prevederile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnica legislative pentru elaborarea
actelor normative, republicata;

Prevederile Legii nr.52/2003, privind transparenta decizionala in administratia publica
locala;

In temeiul art.196, lit.b) din O.U.G. 57/2019 din Codul Administrativ al functionarilor
publici, cu modificarile si completarile ulterioare emite urmatoarea

DISPOZITIE

Art.1- Se aproba indemnizatiile sj drepturile salariale ale primarului si viceprimarului
comunei Popesti judetul Iasi, ale functionarilor publici si ale personalului contractual
angajat pe perioada determinata s nedeterminata, inclusiv personalul contractual
biblioteca, a administratorului public si a consilierului personal al primarului, din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Popesti lasi, incepand cu data de
01.01.2022, conform prevederilor Legii nr.153/2017 — privind personalul platit din fonduri
publice si ale 0.U.G. nr.130 din 17.12.2021 privind unele masuri fiscal-bugetare,
prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea $1 completarea unor acte normative,
care prevede mentinerea cuantumului brut al salariilor de baza la nivelul celuj din luna
decembrie 2021 — conform anexe nr. 01,02,03,04,05,06,11, 13;14;

Art.2- Se aproba incepand cu data de 01.01.2022 majorarea salariilor de baza ale
personalului care ocupa functii prevazute in anexa II “Familia ocupationala de functii
bugetare <Sanatate si asistenta sociala>” asistenti medicali comunitari angajati pe perioada
determinata si nedeterminata, asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav — Legea
nr.153/2017, cu modificari si completari ulterioare, majorare calculata conform art.
alin.(3) din 0.U.G. 130/17.12.2021 conform anexe nr.07,08,09,10

Art.3 — Se aproba nivelul indemnizatiei incepand cu data de 01.01 2022, pentru functiile
de consilieri locali ai Consiliuluj Lopcal Popesti, conform prevederilor Legii nr.153/2017
— privind personalul platiti din fonduri publice si ale 0.U.G. nr.130 din 17.12.2021privind
unele misuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative, care prevede mentinerea Cuantumului brut  al
indemnizatiilor la nivelul celor din luna decembrie 2021 — conform anexe nr.12



—
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- Art.5 - Prezenta dispozitie se aduce la cunstina publica prin afisare si se comunica:
- Institutiei Prefectyluj Jjudetului Tasi
- Compartimentului Buget- Contabilitate
- Compartimentului Resurse umane

- Celor interesati prin afisare

PRIMAR / Avizat pentru legalitate
Secretar general delegate

Stefan Iulia Georgeta



