ROMANIA

JUDETUL IASI

PRIMARIA COMLINFI POPFSTI
Nr.3696 din 31.05.2019

ANUNT CONCURS

PENTRU OCUPAREA POSTULUI CONTRACTUAL DE EXECUTIE DE CONDUCATOR/MECANIC
AUTOGREDER-MUNCITOR CALIFICAT | IN CADRUL COMPARTIMENTULUI GOSPODARIE COMUNALA

U.A.T POPESTI ,JUDETUL IASI

In conformitate cu prevederile art.7(15 zile lucratoare) din H.G nr.286/2011 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice ,Primaria comunei
Popesti ,cu sediul in localitatea Popesti,comuna Popesti,judetul lasi ,cod fiscal 4540399,anunta
organizarea concursului pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a urmatorului post de natura
contractuala ,din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Popesti

® 1 post de conducator/mecanic autogreder-muncitor calificat |
-Primaria comunei POPESTI-Compartiment Gospodarire Comunala.

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS :

Poate participa la concursul pentru ocuparea postului mentionat persoana care indelineste
urmatoarele conditii:

a) are cetdtenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinadnd Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba roman4, scris si vorbit;
c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;
d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dup3 caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnat definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanittii, contra
~ statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar



face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea.

CONDITII SPECIFICE

Nr.crt | FUNCTIA Nr.de CONDITHI
posturi
1. 1 POST -Studii medii sau Scoala profesionala ;
CONDUCATOR/MECANIC -Detinator permis auto categoria B sau TR;
AUTOGREDER-MUNCITOR -Certificat competente profesionale
CALIFICAT I IN CADRUL masinist la masini pentru terasamente;
COMPARTIMENTULUI
GOSPODARIE COMUNALA -Vechime in munca — minim 1 an;
UA.T
-Disponibilitate de lucru in program
flexibil;
-Apt din punct de vedere medical

CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI

Concursul consta in trei etape succesive :

*Selectia dosarelor ;

*Proba scrisa si Proba practica;

*interviul

Concursul se va organiza la sediul Primariei POPESTI ,sala de sedinte dupa cum urmeaza :
-Proba scrisa in data de 27.06.2019 ora 10.00;

-Proba practica si Interviul in data de 01.07.2019 ora 09.00 respectiv ora 12.00;

Data publicarii anuntului :04.06.2019.

Dosarele de inscriere la concurs pot fi depuse in termen de 10 zile lucratoare de la data
publicarii anunutului ,respectiv pana la data de 19.06.2019 ora 12.00 la sediul Primariei
comunei POPESTI,Biroul Resurse Umane .

1)Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente :

a)Cerere de inscriere adresata conducatorului autoritatii sau institutiei publice organizaoare ;

b)Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea ,potrivit legii dupa
caz;



c) Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) Carnetul de muncé sau, dupi caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in meserie
si/sau Tn specialitatea studiilor, in copie;

e) Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care
sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideazd;

f) Adeverinta medicald care sa ateste starea de sdndtate corespunzdtoare eliberatd cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre

unitatile sanitare abilitate;
g) Curriculum vitae;

2) Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, n clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

(3) Tn cazul documentului prevazut la alin. (1) lit. e), candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai
tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului.

(4) Actele prevazute la alin. 1 lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii-copiilor cu acestea.

Conditiile de desfasurare a concursului ,conditiile de participare la concurs,bibliografia stabilita
se afiseaza la sediul instutiei si pe pagina de oficiala;

Rellatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei comunei Popesti —Biroul Resurse Umane

' ,consilier Agapie Mihaiela ,telefon 0760 259353,email primariapopesti@gmail.com .

BIBLIOGRAFIA pentru Concursul organizat privind ocuparea functiei contractuale de executie
vacante pe perioada nedeterminata de Conducator/mecanic autogreder —~Muncitor calificat | in
cadrul Compartimentului de Gospodarire comunala -U.A.T Popesti,judetul lasi :

Etapa | -Proba scrisa si proba practica ;
Etapa Il -Interviu ;

1.Legea nr.477/2004,pprivind codul de conduita al personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice ,cu modificarile si completarile ulterioare ;

Cap.2-Norme generale de conduita profesionala a personalului contractual-art,5-7,art.12.

2.0rdonanta de Urgenta a Guvernului nr.195/2002 privind circulatia pe drumurile publice
republicata,cu modificarile si completarile ulterioare;
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3.H.G nr.38 din 16 ianuarie 2008 privind organizarea timpului de munca al persoanelor care
efectueaza activitati mobile de transport rutier,versiune consolidata la 12.01.2012;

4.H.G nr:1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Ordonantei dé Urgenta a
Guvernului nr.195/2002;

5.Legea administratiei publice locale nr.215/2001,republicata ,cu modificarile si completarile
ulterioare (Atributiile Consiliului Local,Functionarea Consiliului Local ,Primarul ,Viceprimarul
si Institutiile ,serviciile publice de interes local si aparatul de specialitate al Primarului.

SECRETAR

PETRU




